AFFICHE LE:
® Comtal 18 DEC. 200 CONSEIL DE COMMUNAUTE

. LOt Communauté DU 14 décembre 2020
de Communes A 20h00

@Tr uyé re COMPTE RENDU

Département de 'Aveyron
République Francaise
18 bis avenue Marcel Lautard 12500 ESPALION

L'an deux mille vingt,

Et le 14 décembre a 20 heures 00, le Conseil communautaire, régulierement convoqué le 08/12/2020, s’est réuni
au nombre prescrit par la loi, a la Salle Multiculturelle — Route de Laguiole — 12190 LE NAYRAC, sous la présidence
de Monsieur Nicolas BESSIERE, Président.

Membres en exercice : 41 Conseillers présents :

Mesdames : Yolande BRIEU, Nathalie COUSERAN, Francine DRUON, Marielle FERAL, Elodie GARDES, Sabine KLEIN-
Membres présents : 32 TOURRETTE, Marina LACAZE, Valérie MANDOCE, Patricia NOEL.
Suffrages exprimés : 37 Messieurs : Jean-Frangois ALBESPY, Alexandre BENEZET, Nicolas BESSIERE, Abderrahim BOUCHENTOUF, Bernard
Votes : 37 BOURSINHAC, Jean-Luc CALMELLY, Pierre CALVET, Sébastien COSTES, Georges ESCALIE, Laurent GAFFARD, Alain
Pour : 37 GINISTY, Thierry GOUMON, Jean-Louis MONTARNAL, Patrice PHILOREAU, Eric PICARD, Pierre PLAGNARD, Jean-
Contre: 0 Louis RAMES, Benoit RASCALOU, Jean-Louis RAYNALDY, Michel SABLE, Bernard SCHEUER, Guillaume SEPTFONDS,
Abstention : 0 Bernard VALERY.

Conseillers ayant donné pouvoir : Jean-Michel LALLE & Marielle FERAL, Sylvie TAQUET-LACAN 3 Pierre PLAGNARD,
Laure FARRENQ 2 Jean Luc CALMELLY, Myriam BORGET a Sabine KLEIN-TOURRETTE, Claudine BUSSETTI & Eric
PICARD.

Conseillers(éres) supplée(ées) : Bernadette BELIERES-AZEMAR suppléée par Patricia NOEL, Wielfried DOOLAEGHE
suppléé par Alain GINISTY.

Conseillers(éres) absents(es} ou excusés (ées) : Magali BESSAOU, Elisabeth OLLITRAULT, Simon GRIMAL, Francine
LAFON.

Secrétaire de séance : M. Jean-Louis MONTARNAL.

Présentation du rapport d’activité du SMICTOM 2019.

Monsieur le Président ouvre la séance, constate que le quorum est atteint et donne lecture des
pouvoirs (repris ci-dessus).

ADMINISTRATION GENERALE — RESSOURCES HUMAINES :

1. Désignation du secrétaire de séance :
Rapporteur M. le Président
Vu l'article L 5211-2 du Code Général des Collectivités Territoriales ;
Vu l'article L 2121-15 du Code Général des Collectivités Territoriales précisant que « au début de
chacune de ses séances, le Conseil nomme un ou plusieurs de ses membres pour remplir les fonctions

de secrétaire ».
Conformément aux dispositions de cet article, le conseil de la Communauté de Communes Comtal Lot

et Truyére est invité a nommer un membre du Conseil pour remplir les fonctions de secrétaire pour la
durée de la présente séance.

Il est proposé au Conseil Communautaire que le plus ancien des conseillers présents soit désigné.

Le Conseil de la Communauté de Communes Comtal Lot et Truyére a Funanimité :
- DESIGNE Monsieur Jean-Louis MONTARNAL, pour remplir les fonctions de secrétaire de

séance pour la durée de la présente séance ;
- MANDATE Monsieur le Président pour signer I'ensemble des pigces relatives a cette

décision.
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DE CRUEJOULS pour M. Jean Louis BALITRAND

Le Conseil de la Communauté de Communes Comtal Lot et Truyére a Funanimité :

- PREND ACTE de Fensemble des décisions telles que présentées, prises par M. le Président
dans le cadre de la délégation d’attributions qu’il a recue par délibération n°2020-07-16-D21
en date du 16 juillet 2020 et conformément au Code Général des Collectivités Territoriales,

- MANDATE Monsieur le Président pour signer I'ensemble des piéces relatives a cette
décision.
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5. Rapport d’activités 2019.
Rapporteur M. le Président

Monsieur le Président précise que l'article L5211-39 du code général des collectivités territoriales
dispose que "le président de I'Etablissement Public de Coopération Intercommunale (EPCI) adresse
chaque année, avant le 30 septembre, au maire de chaque commune membre un rapport retragant
l'activité de I'établissement, accompagné du compte administratif arrété par l'organe délibérant de
I'établissement. Ce rapport fait 'objet d'une communication par le maire au conseil municipal en séance
publique au cours de laquelle les délégués de loa commune & l'organe délibérant de I'Etablissement
Public de Coopération Intercommunale sont entendus. Le président de I'EPCI peut étre entendu, a sa
demande, par le conseil municipal de chaque commune membre ou a la demande de ce dernier."

Ainsi avant que ce rapport ne soit transmis a toutes les communes de la Communauté de Communes,
il y a lieu que les élus communautaires recoivent communication du rapport 2019 et prennent acte de
son contenu.

Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu le rapport d'activités 2019 de la Communauté de Communes Comtal Lot et Truyére,

Le Conseil de la Communauté de Communes Comtal Lot et Truyére a 'unanimité :
- PREND ACTE du rapport d’activités 2019 de la Communauté de Communes Comtal Lot et
Truyeére,
- DIT que la communication en sera effectuée conformément aux textes en vigueur au sein de

chacun des conseils municipaux.
- MANDATE Monsieur le Président pour signer I'ensemble des piéces relatives a cette

décision.
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6. Rapport annuel du SMICTOM
Rapporteur M. le Président
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales

Monsieur le Président rappelle que le SMICTOM Nord-Aveyron a l'obligation de soumettre aux
Assemblées délibérantes de ses collectivités adhérentes, chaque année, un rapport, intitulé Rapport
annuel 2019 sur le Prix et la Qualité du Service Public de Prévention et de Gestion des Déchets
ménagers et assimilés.

Ce rapport est présenté au Conseil Communautaire.

Madame Elodie GARDES ne prend pas part au vote.
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Le Conseil de la Communauté de Communes Comtal Lot et Truyére a 'unanimité :
- PREND ACTE du rapport annuel 2019 sur le Prix et la Qualité du Service Public de Prévention
et de Gestion des Déchets ménagers et assimilés présenté par le SMICTOM Nord Aveyron,

- MANDATE Monsieur le Président pour signer I'ensemble des piéces relatives a cette
décision.
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7. Désignation du conseil de développement du PETR du haut de Rouergue
Rapporteur M. le Président
Le Code Général des Collectivités Territoriales modifié par la loi n°2015-991 du 7 aoQt 2015 et
plus spécifiquement son article 48 prévoit la mise en place d'un conseil de développement
territorial au sein de chaque péle d'équilibre territorial et rural.

Les élus du PETR, ont par délibération en date du 24 avril 2018 créé le conseil de développement
territorial du PETR du Haut Rouergue. Cet outil de démocratie participative, composé de
représentants de la société civile, pourra étre force de propositions. Il s'agit de construire un espace
de dialogue - laboratoire d'idées pour saisir les évolutions sociétales et les nouvelles dynamiques
citoyennes.

Le conseil de développement du PETR du Haut Rouergue est composé de vingt-quatre membres
répartis en trois colléges :
- Collége 1: représentants économiques (4 membres) ;
- College 2 : représentants du territoire de la communauté de communes Comtal Lot et
Truyére (10 membres) ;
- Collége 3 : représentants du territoire de la communauté de communes des Causses 3
{'Aubrac (10 membres).
Les membres titulaires du collége 1 sont désignés par les organismes retenus : les compagnies
consulaires de I'Aveyron et EDF. Les membres titulaires des colléges 2 et 3 sont désignés par les
communautés de communes respectives membres du PETR du Haut Rouergue.

Il appartient donc au Conseil de désigner les dix membres qui représenteront le territoire au sein du
conseil de développement du PETR du Haut Rouergue.

M. le Président propose de désigner les élus suivants comme représentants de la Communauté de
Communes Comtal Lot et Truyére au sein du Conseil de développement du PETR du Haut Rouergue les
Conseillers Communautaires suivants :

Membre 1 Jean-Michel LALLE

Membre 2 Bernard SCHEUER

Membre 3 Bernard BOURSINHAC
Membre 4 Eric PICARD

Membre 5 Nicolas BESSIERE

Membre 6 Jean-Luc CALMELLY

Membre 7 Nathalie COUSERAN

Membre 8 Sylvie TAQUET-LACAN
Membre 9 Yolande BRIEU

Membre 10 Bernadette BELIERES-AZEMAR

Le Conseil de la Communauté de Communes Comtal, Lot et Truyére 3 Punanimité :
- APPROUVE la désignation des représentants du Conseil de développement du PETR du Haut
Rouergue,
- MANDATE Monsieur le Président pour signer 'ensemble des piéces relatives 3 cette
décision.
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8. RIFSEEP — Mise a jour
Rapporteur M. le Président
Suite a la parution du décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d’un régime indemnitaire
tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de I'engagement professionnel dans la
Fonction Publique de I’Etat, Monsieur le Président rappelle que par délibérations n® 2017-10-02-D03
du 2 octobre 2017 et n° 2018-12-17-D07 du 17 décembre 2018, a été institué pour les agents de la
Communauté de Communes, le nouveau Régime Indemnitaire tenant compte des Fonctions, des
Sujétions, de I'Expertise et de I'Engagement Professionnel.

Certains cadres d’emplois de la fonction publique restaient cependant exclus de ce nouveau dispositif.
Le décret n° 2020-182 du 27 février 2020 relatif au régime indemnitaire des agents de la fonction
publique territoriale permet la mise en place du RIFSEEP pour les cadres d’emplois qui n’étaient pas
encore éligibles, notamment les cadres d’emplois de techniciens et d’ingénieurs de la filiere technique.

Compte tenu de ces éléments, une mise a jour des cadres d’emplois bénéficiaires du RIFSEEP est donc
nécessaire.

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires et
notamment son article 20,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publigue territoriale et notamment son article 88,

Vu le décret n°91-875 du 6 septembre 1991 modifié pris pour I'application du 1er alinéa de larticle 88
de la loi du 26 janvier 1984 précitée, -

Vu le décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un régime indemnitaire tenant compte
des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de I'engagement professionnel dans la fonction publique
de I'Etat,

Vu le décret n° 2014-1526 du 16 décembre 2014 relatif a I'appréciation de la valeur professionnelle
des fonctionnaires territoriaux,

Vu la circulaire du 5 décembre 2014 relative a la mise en ceuvre du régime indemnitaire tenant compte
des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de I'engagement professionnel,

Vu les différents arrétés fixant les plafonds du RIFSEEP applicables aux corps d’emplois de référence a
I’Etat pris en application du décret n°2014-513 du 20 mai 2014

Vu le Décret n° 2020-182 du 27 février 2020 publié au Journal Officiel du 29 février 2020 modifiant le
Décret n® 91-875 pris pour I'application du ler alinéa de I'article 88 de la loi n° 84-53 du 26 janvier
1984 qui établit les équivalences avec la FPE des cadres d’emplois de la FPT, dans le respect du principe
de parité,

Vu l"avis du Comité technique du Centre de Gestion de I’Aveyron en date du 16 décembre.

Vu la délibération du conseil de communauté n° 2018-12-17-D07 en date du 17 décembre 2018
portant sur le RIFSEEP (part IFSE et part CIA),

Considérant qu’il appartient a I'assemblée délibérante de fixer la nature, les plafonds et les conditions
d’attribution des indemnités, il est proposé d’instituer un régime indemnitaire composée de deux
parts, selon les modalités ci-aprés :

Article 1 : Les bénéficiaires
Le régime indemnitaire est attribué aux bénéficiaires tels que défini dans la présente délibération :
- Les fonctionnaires titulaires et stagiaires a temps complet, temps non complet ou a temps

partiel
- Les agents contractuels de droit public, a temps complet, temps non complet ou a temps
partiel comptant 2 mois d’ancienneté - hors contrats pour accroissement temporaire et

saisonnier d’activité.

Pour information :
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Ne bénéficient pas des dispositions prévues par la présente délibération :
- Les agents de droit privé (apprentis, emplois d’avenir...)

- Les collaborateurs de cabinet

- Les collaborateurs de groupes d’élus

- Les agents vacataires

- Les assistantes familiales et maternelles

- Le cas échéant, les agents contractuels de droit public ne remplissant pas les conditions
d’attribution

Le RIFSSEP est applicable aux cadres d’emplois territoriaux suivants :
e Attachés

Agents de maitrise
Adjoints techniques
Animateurs territoriaux
Adjoints d’animation

e Rédacteurs

e Adjoints administratifs

e Attachés de conservation du patrimoine
e Assistants socio-éducatifs
e Conseillers socio-éducatifs
e Ingénieurs

e Techniciens

®
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Article 2 : Modalités de versement
Les montants des indemnités seront revalorisés automatiquement suivant I'évolution du point
d’indice de la fonction publique toutes les fois oli le montant des primes et indemnités instituées est
lié a ce point ou en cas de changement dans les conditions fixées par les textes réglementaires
applicables pour les primes et indemnités établies par référence a des taux forfaitaires non indexés sur
la valeur du point d’indice de la fonction publigue.
Les montants individuels pourront étre modulés par arrété de I'autorité territoriale dans les limites et
conditions fixées par les textes applicables & la fonction publique d’Etat ou selon les critéres fixés, pour
chaque prime, par I'assemblée délibérante.
Les agents admis a exercer leurs fonctions a temps partiel, les agents occupant un emploi & temps non
complet ainsi que les agents quittant ou étant recrutés dans la collectivité en cours d’année sont admis
au bénéfice des primes et indemnités instituées au prorata de leur temps de service.
Concernant les indisponibilités physiques et conformément au décret n® 2010-997 du 26 ao(t 2010,
I'IFSE sera maintenu dans les mémes conditions que le traitement, durant les congés suivants :
Congé de maladie ordinaire (traitement maintenu pendant les 3 premiers mois puis réduit de moitié
pour les 9 mois suivants),
Congés annuels (plein traitement),
Congé maternité, paternité ou adoption,
Congés pour accident de service ou maladie professionnelle (plein traitement)

Il sera suspendu en cas de congé de longue maladie, de longue durée ou de grave maladie.

Pour les agents bénéficiaires du maintien des compléments de rémunération qu’ils percevaient
antérieurement conformément aux dispositions de I'article 6 du décret n° 2014-513 du 20 mai 2014,
ces derniers perdureront jusqu’a ce que les agents changent de fonction. Cette garantie ne fait pas
obstacle a une revalorisation du montant de I'IFSE percu par Fintéressé.

Uattribution individuelle sera décidée par I'autorité territoriale et fera 'objet d’un arrété individuel.

Article 3 : Structure du RIFSEEP
Le RIFSEEP comprend 2 parts :
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L'Indemnité de Fonction, de Sujétions et d’Expertise (IFSE) qui valorise la nature des fonctions des
agents et leur expérience professionnelie,

Le Complément Indiciaire Annuel (CIA), pour récompenser I'engagement professionnel et la maniére
de servir.

Article 4 : L'Indemnité de Fonctions, de Sujétions et d’Expertise (IFSE)
Le montant de I'IFSE est fixé selon le niveau de responsabilité et d’expertise requis dans I'exercice des

fonctions.
Les fonctions occupées par les fonctionnaires d’'un méme corps ou statut d’emploi sont réparties au

sein de différents groupes au regard des critéres professionnels suivants :
- Des fonctions d’encadrement, de coordination, de pilotage ou de conception : responsabilité
plus ou moins lourde en matiére d’encadrement ou de coordination d’une équipe, élaboration

et suivi des dossiers stratégiques ou de conduite de projets... ;
- De la technicité, de I'expertise ou de la qualification nécessaire a I'exercice des fonctions :
maitrise d’un logiciel, connaissance particuliére experte, habilitations réglementaires,

transmission de connaissances... ;

- Des sujétions particuliéres ou du degré d’exposition du poste au regard de son environnement
professionnel : exposition physique, horaires particuliers, responsabilité prononcée, lieu
d’affectation, risques financiers et/ou contentieux, gestion d’un public difficile, travail isolé...

L'IFSE est également modulée en fonction de I'expérience professionnelle qui est assimilée a la

connaissance acquise par la pratique et repose sur :
o L'élargissement des compétences,

o L'approfondissement des savoirs

o Laconsolidation des connaissances pratiques assimilées sur un poste.

o lacapacité a exploiter I'expérience acquise, la connaissance de I'environnement de
travail, la conduite de projets, le tutorat, les formations suivies.

Le montant de I'IFSE est réexaminé :

En cas de changement de fonctions,

En cas de changement de grade a la suite d’une promotion.

Tous les quatre ans (au moins), en |'absence de changement de fonctions et au vu de I'expérience

acquise par I'agent,
L'IFSE est versée mensuellement.

Article 5 : Le Complément Indemnitaire Annuel (CIA)

Le CIA est versé en fonction de I’engagement professionnel et de la maniére de servir.
L’appréciation de la maniére de servir se fonde sur I'entretien professionnel. Dés lors, il sera tenu
compte de la réalisation d’objectifs quantitatifs et qualitatifs.
Plus généralement, seront appréciés (liste non exhaustive) :

- Lavaleur professionnelle de I'agent,

- Son investissement personnel dans I'exercice de ses fonctions

- Son sens du service public,

- Sa capacité a travailler en équipe,

- Sa contribution au collectif de travail.

Modalités de maintien ou de suppression du CIA :
Le CIA étant lié a 'engagement professionnel et a la maniére de servir, les critéres suivants seront

retenus pour son attribution :
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Appréciation au vu de la maniére de servir engagement professionnel, formation, force de

proposition, motivation et du présentéisme.

Il est versé en lien avec les entretiens professionnels annuels. Les responsables de service auront donc
pleinement leur réle a jouer dans cette attribution.
Le CIA est versé annuellement au mois de décembre et sera proratisé en fonction du temps de travail.
Le montant et le versement du CIA ne sont pas reconductibles automatiqguement d'une année sur

I'autre.

Article 6 : Montants maximums d’IFSE et de CIA applicables au sein de la Communauté de

Communes

Les groupes de fonctions et les montants maximum annuels sont fixés comme suit (en italique=
plafonds annuels Etat) :

Catégorie Emploi Montant Montant
Cadre d’emplois Groupe (a titre indicatif) maximal maximal
individuel individuel
annuel annuel
IFSE en € ClAen €
A | Groupe 1 Direction 36210 6 390
Ingénieurs 30 000 300
Territoriaux
Groupe 2 Direction adjointe 32130 5670
25 000 300
Groupe 3 Responsable de péle 25500 4 500
15000 300
Groupe 1 Direction 36 210 6 390
N 30 000 300
Groupe 2 Chef de péle, direction 32130 5670
Attachés adjointe 25000 300
territoriaux Groupe 3 | Chef de service encadrant 25500 4500
15 000 300
Groupe 4 Chef de service sans 20400 3600
encadrement, chargé de 12 000 300
mission
Attaché de Groupe 1 Direction 29750 5 250
conservation du 15 000 300
patrimoine
Groupe 2 Expertise 27 200 4 800
12 000 300
Conseillers socio- Groupe 1 Direction 25500 4 500
éducatifs 15 000 300
territoriaux ' Groupe 2 Expertise, chargé de 20 400 3 600
mission 12 000 300
Assistants socio- Groupe 1 Direction 19 480 3440
éducatifs 11 000 300
territoriaux Groupe 2 Expertise, chargé de 15 300 2700
mission 9 000 300
B Rédacteurs Groupe 1 Chef de service 17 480 2 380
territoriaux 11 000 300
Amrpat(.aurs Groupe 2 | Adjoint au chef de service 16 015 2185
territoriaux 9000 300
Groupe 3 Expertise 14 650 1995
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Techniciens ’ ’ 8 800 ' 300

territoriaux |
C Adjoints ' Encadrement de 11 340 1260
administratifs Groupe 1 proximité, expertise 3300 300
Adjoints |
d’animation Groupe 2 Agent d’exécution 10 800 1200
Adjoints technigques 7 800 300
Agents de maitrise |

Article 7 : Cumuls possibles

Le RIFSEEP est exclusif de toutes autres primes et indemnités liés aux fonctions et a la maniére de
servir.
Il est donc cumulable, par nature, avec:

- L’indemnité horaire pour travail normal de nuit,

- Llindemnité d’astreinte,

- Lindemnité horaire pour travail supplémentaire,

- Les primes régies par l'article 111 de la loi n® 84-53 du 23 janvier 1984 (prime annuelle, 13éme

mois...),
- Laprime d’'intéressement a la performance collective des services,
- La prime de responsabilité des emplois administratifs de direction,

Le Conseil de la Communauté de Communes Comtal, Lot et Truyére a unanimité :

- APPROUVE la mise a jour de la délibération instaurant le RIFSEEP en intégrant ies cadres
d’emploi des techniciens et ingénieurs territoriaux,

- AUTORISE le Président a fixer par arrété individuel le montant de I'IFSE et du CIA versés aux
agents concernés dans le respect des dispositions fixées ci-dessus

- DIT que la présente délibération abroge toutes les délibérations antérieures concernant le
régime indemnitaire des cadres d’emploi visés par la délibération exception faite de la
délibération instaurant une part supplémentaire « IFSE REGIE » dans le cadre du RIFSEEP
(délibération n° 2018-12-17-D08 du 17/12/2018)

- DIT que les crédits correspondants seront inscrits au budget.

-  MANDATE Monsieur le Président pour signer I'ensemble des piéces relatives i cette
décision.

Les dispositions de la présente délibération prendront effet au 1* janvier 2021.
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9, Avenant a la convention de mise a disposition d’un agent auprés de la Commune
d’Entraygues sur Truyére.
Rapporteur M. le Président
Vu le code général des collectivités territoriales,

Rappel du contexte :

Les compétences liées a la gestion du SDIS et de la gendarmerie ont été restituées a la commune
d’Entraygues au ler janvier 2019. Jusqu’d cette date, un agent de la Communauté de Communes,
employé a temps non complet, assurait les prestations de ménage dans ces 2 structures, par le biais de
convention de prestation de service.

Afin d’assurer la continuité de cet entretien, la Communauté de Communes Comtal Lot et Truyére a mis
a disposition cet agent, adjoint technique, auprés de la commune d’Entraygues, moyennant un volume
horaire de 3h/semaine (2h/semaine au SDIS et 2h/15jours a la gendarmerie).

Cette mise d disposition effective depuis le 1er janvier 2019 prendra fin au 31 décembre 2021.

Le conseil a approuvé ce principe par délibération n°® 2019-10-14-D05 en date du 14 octobre 2019.

9
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Par courrier en date du 12 novembre 2020, le Bureau Budget /Administration de la Gendarmerie
Nationale, nous indique son souhait de ne pas renouveler la prestation ménage pour la brigade de
gendarmerie d’Entraygues. La prestation prendra donc fin au 31.12.2020.

Par conséquent, il convient d’adapter, par voie d’avenant, la convention de mise a disposition initiale
entre la Communauté de Communes et la commune d’Entraygues en supprimant 2h/ 15 jours soit
1h/semaine.

Toutes les autres modalités de la convention initiale demeurent inchangées.

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives 3 la Fonction
Publique Territoriale,

Vu le décret n°2008-580 du 18 juin 2008 relatif au régime de la mise a disposition applicable aux
collectivités territoriales et aux établissements publics administratifs locaux,

Vu la délibération de la commune d’Entraygues sur Truyére en date du 3 juin 2019 approuvant cette
mise a disposition et la convention afférente,

Vu la délibération de Communauté de Communes Comtal Lot et Truyére en date du 14 octobre 2019
approuvant cette mise a disposition et la convention afférente,

Considérant I'information donnée a I'agent sur la fin de la prestation,

Le Conseil de la Communauté de Communes Comtal Lot et Truyére & 'unanimité :

- PREND ACTE de la fin de la prestation de ménage au sein de la brigade de Gendarmerie
d’Entraygues a raison de 2h/15 jours a3 compter du 31 décembre 2020,

- APPROUVE la mise a disposition d’'un agent auprés de la commune d’Entraygues 3 raison
de 2h/semaine & compter du ler janvier 2021,

- APPROUVE la signature d’'un avenant a la convention de mise a disposition d’un agent
aupres de la commune d’Entraygues sur Truyére,

MANDATE Monsieur le Président pour signer I'ensemble des piéces relatives a cette décision.

% ok ok % ok k

10. Mise a disposition d’un agent auprés de I’'EPIC Office de Tourisme des Hautes Terres

d’Aveyron.

Rapporteur M. le Président
Par délibération n® 2019-10-14-D04 en date du 14 octobre 2019, le conseil de communauté a approuvé
la mise a disposition d’un agent de la Communauté de Communes auprés de 'EPIC afin d’assurer le
ménage et I'entretien de TERRA MEMORIA.
Cet agent intervient 3 fois par semaine (les lundis/ mercredis et vendredis) pendant 2 heures, sur une
période de 41 semaines.
La mise a disposition actuelle prenant fin au 31 décembre 2020, il y a lieu de renouveler la présente
mise a disposition pour une durée de 1 an.
Cette mise a disposition se fera moyennant le remboursement du salaire et des charges afférentes a
la rémunération totale de 'agent concerné y compris avantages sociaux et assurances.

Le Conseil de la Communauté de Communes Comtal Lot et Truyére & Punanimité :
- APPROUVE la mise a disposition d'un agent auprés de I’EPIC de I'Office de Tourisme des
Hautes Terres d’Aveyron pour une durée de 1 an a compter du ler janvier 2021,
- APPROUVE la convention de mise a disposition afférente et les modalités de
remboursement,
- MANDATE Monsieur le Président pour signer 'ensemble des piéces relatives 3 cette
décision.

o ok ok ok ok ok

11. Mise a disposition d’un agent du SMICTOM pour réaliser le Document Unique.
Rapporteur M. le Président.
Vu le code général des collectivités territoriales,
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Rappel du contexte :

La réalisation du Document Unique (DU) est une obligation réglementaire pour tout employeur, et ce
dés le premier agent. Cette obligation, en vigueur depuis 2001, résulte pour les collectivités territoriales
de I'application combinée du décret 85-603 et du code du travail.

Les employeurs territoriaux ont donc I'obligation de réaliser et de mettre a jour annuellement le «
Document Unique ». Ce document comporte le résultat de I'évaluation des risques pour la santé et la
sécurité des travailleurs. Le « Document Unique » n’est pas une fin en soi, mais un véritable outil pour
améliorer la sécurité et les conditions de travail.

De plus, depuis 'accord cadre du 22 Octobre 2013 relatif o la prévention des RPS dans la fonction
publique.et la circulaire du 25 Juillet 2014 précisant les modalités de déploiement du plan de prévention
des RPS dans la fonction publique territoriale, chaque employeur public doit également de réaliser un
diagnostic des risques psychosociaux (RPS), élaborer un plan d’évaluation et de prévention de ces
risques et 'intégrer dans leur document unique d’évaluation des risques professionnels.

Pour ce faire, la Communauté de Communes s’est rapprochée du SMICTOM Nord Aveyron qui vient
de finaliser le sien. L’objectif serait de mettre a disposition de la Communauté de Communes, I'agent
du SIMCTOM qui a réalisé leur DUERP afin qu’il le réalise pour la Communauté de Communes.
Cet agent, adjoint technique, serait mis a disposition de la structure selon les modalités suivantes :

- Volume horaire : une semaine par mois en moyenne,

- Durée de la mise a disposition : 1 an a compter du 1*' janvier 2021

- Remboursement: Il est convenu que cette mise a disposition se fera moyennant le
remboursement du salaire et des charges afférentes a la rémunération totale de I'agent
concerné.

L'agent, durant les phases de mise a disposition, dépendrait de la Direction des Services Techniques
en lien étroit avec le service des Ressources Humaines.

Il devra également présenter le résultat de son travail devant les différentes instances de la
Communauté de Communes et fors des réunions de travail avec les agents et/ ou les élus.

Madame Elodie GARDES ne prend pas part au vote.
Le Conseil de la Communauté de Communes Comtal Lot et Truyére a I'unanimité :

- APPROUVE la mise a disposition d’'un agent du SMICTOM Nord Aveyron auprés de la
Communauté de Communes Comtal Lot et Truyére pour la réalisation du Document
Unique, selon les modalités ci-dessus,

- APPROUVE le projet de convention de mise a disposition afférente,

- MANDATE Monsieur le Président pour signer 'ensemble des piéces relatives a cette

décision.
ok e ke ok sk sk

12. Créations d’emplois permanents.
Rapporteur M. le Président.
Vu le code général des collectivités territoriales,

Conformément a l'article 34 de la loi du 26 janvier 1984, les emplois de chaque collectivité ou
établissement sont créés par I'organe délibérant de la collectivité.

Il appartient donc au Conseil Communautaire de fixer I'effectif des emplois a temps complet et non
complet nécessaires au fonctionnement des services.

1- Emploi d’adjoint technique a temps non complet 20h/sem

Vu l'avis du Comité technique du Centre de Gestion de I’Aveyron en date du 16 décembre 2020,
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Un agent de la Communauté de Communes fait 'entretien du batiment administratif d’Espalion pour
6h / sem (et 2h/ sem en heures complémentaires).
De plus et suite & 'ouverture du gymnase de Bozouls, la Communauté de Communes a besoin
d’effectuer 12 heures hebdomadaires de ménage.

La Communauté de Communes a donc proposé a cet agent de compléter son temps de travail en
I'augmentant et de le passer 20h/semaine.

La prise de poste effective se fera au 1*" février 2021 (aprés la procédure de création et la déclaration
de vacance de poste).

Cette transformation entrainant une modification du temps de travail de I'agent de plus de 10 %, les
instances paritaires du Centre de Gestion ont été saisies et une délibération du conseil est nécessaire.

En paralléle il y aura lieu de supprimer, a la méme date, le poste d’adjoint technique a temps non
complet de 6H/semaine.

2- Emploi d’attaché territorial

La Communauté de Communes a lancé un recrutement pour un poste de développeur /euse
économique.
Le poste étant un poste de catégorie A et aucun emploi de ce grade n’étant vacant, il y a lieu de créer
un emploi permanent d’attaché territorial.
Cet emploi, permanent, a temps complet, serait créé au 1°" février 2021 (aprés la procédure de création
et la déclaration de vacance de poste). L’agent exercerait les missions suivantes :
- Pépiniére :
o Accompagnement et suivi des porteurs de projet / créateurs d'entreprises
o Animation / communication
o Gestion administrative et technique
- Parc d’activités : suivi de la vente des lots sur les parcs d’activités, participation aux réflexions
sur leurs aménagements avec le Directeur des Services Techniques.

Les emplois permanent des collectivités ont vocation a étre occupés par des fonctionnaires.
Toutefois, en cas de recherche infructueuse de candidats statutaires, ils peuvent étre pourvus par un
agent contractuel de droit public sur la base de I'article 3-3-2° de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984,
Sa rémunération sera alors calculée, compte tenu de la nature des fonctions, par assimilation a un
emploi de catégorie A, par référence a la grille indiciaire du grade de recrutement.

3- Emploide technicien territorial

La Communauté de Communes a lancé un recrutement pour un poste de chargé d’opérations au sein
du service infrastructures.
Le poste étant un poste de catégorie B —filiére technique- et aucun emploi de ce grade n’étant vacant,
il y a lieu de créer un emploi permanent de technicien territorial. Cet emploi, permanent, a temps
complet, serait créé au 1% février 2021 (apreés la procédure de création et |la déclaration de vacance de
poste). L'agent exercerait les missions suivantes :

- Assistance a maitrise d’ouvrage VRD et batiments

- Montage des dossiers d’appel d’offres

- Etude de permis d’'aménager (notamment les zones artisanales)

- Ameénagements paysagers

- Suivi de chantier

- Mise en place du systeme d’information géographique

- Arrétés d’alignement

- Permissions de voirie
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Les emplois permanent des collectivités ont vocation a &tre occupés par des fonctionnaires.
Toutefois, en cas de recherche infructueuse de candidats statutaires, ils peuvent &tre pourvus par un
agent contractuel de droit public sur la base de I'article 3-3-2° de la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984.
Sa rémunération sera alors calculée, compte tenu de la nature des fonctions, par assimilation a un

emploi de catégorie B, par référence a la grille indiciaire du grade de recrutement.

Les crédits correspondants a ces 3 postes seront inscrits au budget principal de 2021.

Le conseil communautaire de la Communauté de Communes Comtal Lot et Truyére a Funanimité :
- APPROUVE la création d’'un emploi permanent a temps non complet de 20h/sem d’adjoint

technique

- APPROUVE la suppression d’un poste adjoint technique a temps non complet de 6h/semaine

au ler février 2021,

- APPROUVE la création d’un emploi permanent a temps complet d’attaché territorial
- APPROUVE la création d’un emploi permanent a temps complet de technicien territorial
- MANDATE Monsieur le Président pour signer I'ensemble des piéces relatives a cette

décision.

ok ok 2k ok ok ok

13. Mise a jour du tableau des emplois.
Rapporteur M. le Président.

Monsieur le Président expose que le tableau des effectifs doit &tre mis a jour au moins une fois par an

pour tenir compte des évolutions intervenues durant I'année concernant les effectifs.

Vu le Code Général des collectivités Territoriales,

Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des fonctionnaires,
Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives a la Fonction

Publigue Territoriale,

Considérant qu’il appartient au conseil de fixer I'effectif des emplois a temps complet et a temps non

complet nécessaires au fonctionnement des services,

Vu l'avis du Comité technique du Centre de Gestion de I'Aveyron en date du 16 décembre 2020,
Considérant la nécessité d'actualiser le tableau des effectifs de la Communauté de Communes afin de

prendre en compte les évolutions suivantes sur I'année 2020 :

Poste concerné

date délibération

Poste vacant de rédacteur du fait titularisation de I’agent sur le grade d’attaché

2 postes vacants d’adjoints administratifs suite aux départs de 2 agents.

Création d’ un poste d’agent administratif 4 temps complet 30/07/2020
Poste vacant de technicien principal de 2¢ classe suite avancement de grade d’un agent en 2019

Poste vacant d’agent de maitrise principal suite promotion interne au grade de technicien

Poste vacant d’adjoint technique principal de 1° classe suite promotion interne au grade d’agent de

maitrise

Suppression d’un poste d’adjoint technique a temps non complet de 6h/sem (au 01/02/2021) 14/12/2020
Création d’un poste d’adjoint technique a temps non complet 20h/sem 14/12/2020
Création d’un poste a temps complet de rédacteur principal de 2° classe suite réussite au concours 02/03/2020
Création d’un poste d’Assistant socio- éducatif de 2° classe a temps complet 02/03/2020
Création d’'un poste d’attaché territorial a temps complet 14/12/2020
Création d’un poste de technicien territorial 3 temps complet 14/12/2020

Considérant qu’il convient dés lors de supprimer :
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- Les 2 postes vacants d’agents administratifs

- Le poste vacant de rédacteur territorial

- Le poste vacant de technicien principal de 2° classe

- Un des 2 postes d’agent technique a temps non complet de 6h/semaine
- Le poste d’adjoint technique principal de 1° classe

- Le poste d’agent de maitrise principal

Le Conseil de la Communauté de Communes Comtal, Lot et Truyére a I'unanimité :
- ADOPTE le tableau des emplois tel que mis a jour et repris ci-aprés :

14|
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TABLEAU DES EMPLOIS AU 14 DECEMBRE 2020

' EFFECTHf ET
DUREE HEBDO DE STATUT R " . .
FILIERE CADRES EMPLOIS - GRADES CAT POSTES CREES SERVICE titulaire, Tps de Travail n® delibération
contractuel
emploi fonctionnel de DGS A 1|3SH 1 titulaire TC 2017-07-24-D04
Attaché principal A 1|35H TC 2017-05-29-D0O1
35h TC 2017-01-10-D18
35h 3 titulaires |TC 2017-08-28-D01
Attaché A 5|35 h TC 2017-08-10D02
35H TC 14 dec 2020
35h 1 contractuel |TC 2017-10-02-DO1
35h TC 2017-01-10-D18
ADMINISTRATI |Rédacteur principal de 1*® classe B 3|35 h 3 titulaires TC 90 % 2017-08-28-D02
VE= 16
emplois 35h TC 2018-10-22-D04
Rédacteur principal de 2e classe B 1|35h 1titulaire TC 2020-03-02-D06
P P " . . éme
Adjoint administratif principal 2 c 1| 35h 1titulaire [TC 2017-10-30-D01
classe
1 titulaire TC 2017-08-10-DO1
1 titulaire TCS0 % 2018-02-26-D06
Adjoint administratif C 4| 35h
1 titulaire TC 2018-02-26-D06
1 titulaire TC80 % 2020-07-30-DO5
AN'MATIO!\' = Adjoint d’Animation C 1|35h VACANT TC 2017-07-24-D03
1 emploi
CULTURELL_E = |attaché de conservation du patrimoine (A 1|35H 1 titulaire TC 80 % 2018-06-11-D08
1emploi
SOCIALE=2 Assistant Socio-Educatif le classe A 1|1 postea 32h 1 titulaire TNC 2017-01-10-D18
emplois Assistant Socio-Educatif 2e classe A 1|35H 1 contractuel |TC 2020-03-02-D06
Ingénieur Principal A 1|35H 1 titulaire TC 2017-01-10-D18
Ingénieur A 1(35H 1 titulaire TC 2017-10-20-D02
35H TC
2019-07-22-
Technicien principal de 1leclasse B 2 2 titulaires 019-07-22-DO7V2
35H TC 2017-10-30-D03
Technicien principal de 2e classe B 1|35H 1 titulaire TC 80 % 2019-07-22-DO7V2
1|35H 1 titulai TC
- ftiaire 2017-01-10-D18
Technicien B
3. i
by [ 14 dec 2020
psh [ 2017-01-10-D18
Agents de Maitrise Principal C 2 2titulaires ==
35h TC 2019-07-22-DO7V2
TECHNIQUE = 19| 2sh L 2017-01-10-D18
Smglols d Ttri 3|35h 2 titulai TC
Agent de Maftrise [ itulaires 2017-01-10-D18
35h TC 2019-07-22-DO07v2
Adjoint Technique Principal de 2°™ c 1|3sh 1 titulaire Tc
classe 2017-01-10-D18
T 2017-01-10-D18
35h
TC 80 %
2017-11-27-D02
1 postea 11,73H TNC 2017-01-10-D18
Adjoint Technique C 6 5 titulaires
1 poste & 20h TNC 14 dec 2020
R 2017-01-10-D18 {supp au
1 6h
poste a TNC 01/02/21)
1 poste a 6h TNC 2017-01-10-D18
36 pourvus ou a
TOTAL 39 N
pourvoir
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- MANDATE Monsieur le Président pour signer I'ensemble des piéces relatives a cette
décision.

% ok ok ok ok ok

BATIMENTS — INFRASTRUCTURES - VOIRIE

14. Avenants n°1 aux marchés de travaux relatifs 3 la rénovation du gymnase et
création d’une salle multiculturelle a Entraygues sur Truyére — Lots n°1-2-4-7-10-
12 et 15.

Rapporteur M. Jean Louis RAMES.
Vu le Code général des collectivités territoriales,
Vu I'Ordonnance n°2018-1074 du 26 novembre 2018 portant partie Iégislative du Code de la
commande publique,
Vu le Décret n°2018-1075 du 3 décembre 2018 portant partie réglementaire du Code de la
commande publique,
Vu la Décision du Président n°2019-DP-27 en date 21 juin 2019 portant attribution des marchés de
travaux relatifs a la rénovation du gymnase et création d’une salle multiculturelle 3 Entraygues sur
Truyére, et plus particulierement le lot n°2 : démolition-gros ceuvre, avec la société SARL Bernard
(12-Espalion) ; le lot n°7 : menuiserie intérieure bois - agencement, avec la société SARL Bras-Turlan
(12-Marcillac Vallon) ; le lot n°10 : chape — carrelage - faience, avec la société SARL Sanhes Jean-
Claude (12-Sénergues) ; le lot n°12 : traitement d’air — plomberie ~ sanitaires - ventilation, avec |a
société SAS Thermatic (12-Rodez); le lot n°15 : peintures — revétements muraux ; avec la société
EURL Jean-Michel Campo (12-Rodez),
Vu la Décision du Président n°2019-DP-45 en date du 30 septembre 2019 portant attribution des
marchés de travaux relatifs a la rénovation du gymnase et création d’une salle multiculturelle 3
Entraygues sur Truyére, et plus particuliérement le lot n°1 : terrassement — VRD - abords ; avec la
société SARL GCTS-SERVANT (12-Entraygues Sur Truyére),
Vu la Décision du Président n°2019-DP-57 en date du 24 octobre 2019 portant attribution des
marchés de travaux relatifs a la rénovation du gymnase et création d’une salle multiculturelle 3
Entraygues sur Truyere, et plus particuliérement le lot n°4 : charpente métallique — couverture bac
acier ; avec la société SAS Atelier de Chaudronnerie du Cantal (15-Sansac de Marmiesse),

Monsieur le Président explique que dans le cadre de I'exécution du marché, des travaux et des
prestations supplémentaires ont été rendus nécessaires a la réhabilitation du gymnase existant.

Considérant le rapport d’analyse des offres.

La Commission d’appel d’offres réunie valablement le 5 novembre 2020 a donné un avis favorable 3
ces avenants,
Ces avenants prennent effet a leur notification.

Madame Valérie MANDOCE ne prend pas part au vote.
Le Conseil de la Communauté de Communes Comtal Lot et Truyére a Punanimité :

- APPROUVE les avenants des lots n°1, n°2 ; n°4; n°7 ; n°10 ; n°12 et n°15 (dont le détail par
lot est précisé en annexe de cette délibération) relatifs aux marchés de travaux pour la
rénovation du gymnase et création d'une salle muiticulturelle & Entraygues sur Truyére,

- AUTORISE Monsieur le Président a signer les avenants et tous les documents s’y rapportant.

*okkkkk
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ECONOMIE

15. Vente du lot n°15 - section F n°433 - Zone d’activités - ZA Les Glébes a Espalion.
Rectification de la délibération n°2020 - 09 — 14 — D08.
Rapporteur M. Eric PICARD.
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;
Monsieur le Président explique que Monsieur Yves COMBETTES (artisan menuisier) a émis le souhait
d’acheter le lot n°15 situé sur la ZA Les Glébes a Espalion.
Ce lot d’une surface de 1 152 m? est vendu 19€HT le m?. L’entreprise souhaite construire un atelier et

un bureau.

Il est proposé au Conseil de réaliser ladite vente a Monsieur Yves COMBETTES ou toute personne
morale qui s’y substituerait moyennant le prix de 19 € HT le m?, soit le prix de 21 888 €HT auquel
s’ajoutera la TVA sur marge en sus.

Le Conseil de la Communauté de Communes Comtal Lot et Truyére a Funanimité :

- APPROUVE le prix de vente de 19 €HT le m?

- APPROUVE la vente du lot n°15 section F n°433 a Monsieur Yves COMBETTES ou toute
personne morale qui s’y substituerait pour un montant de 21 888 €HT auquel
s'ajoutera la TVA sur marge en sus,

-  MANDATE Monsieur le Président pour signer I'ensemble des piéces relatives a cette
décision.

ok ok sk ok ok

16. Vente du lot n°16 - section F n°433 - Zone d’activités - ZA Les Glébes a Espalion.
Rapporteur M. Eric PICARD.
Monsieur le Président explique que Monsieur et Madame VOLUNTARIO ont émis le souhait d’acheter
le lot n°16situé sur la ZA Les Glébes a Espalion.

Ce lot d’une surface de 1 152 m? est vendu 19€HT le m? Les acquéreurs souhaitent construire un atelier
et un bureau.

Monsieur le Président propose donc de réaliser ladite vente a2 Monsieur et Madame VOLUNTARIO ou
toute personne morale qui s’y substituerait moyennant le prix de 19 € HT le m? soit le prix de
21 888 €HT auquel s’ajoutera la TVA sur marge en sus.

Le Conseil de la Communauté de Communes Comtal Lot et Truyére a l'unanimité :

- APPROUVE le prix de vente de 19 €HT le m?

- APPROUVE la vente du lot n°16 section F n°433 a Monsieur et Madame VOLUNTARIO ou
toute personne morale qui s’y substituerait pour un montant de 21 888 €HT auquel
s’ajoutera la TVA sur marge en sus,

- MANDATE Monsieur le Président pour signer 'ensemble des piéces relatives a cette
décision.

o ok sk ok sk ok

17. Vente du lot n°27 - section F - Zone d’activités - ZA Les Glebes a Espalion.
Rapporteur M. Eric PICARD.
Monsieur le Président explique que Monsieur VIGNAL a émis le souhait d’acheter le lot n°27 situé sur

la ZA Les Glébes a Espalion.
Ce lot d’une surface de 2 400 m? est vendu 19€HT le m2. L’acquéreur souhaite construire un batiment

de stockage équipé de quais de déchargement et de bureaux.

Monsieur le Président propose donc de réaliser ladite vente a Monsieur VIGNAL ou toute personne
morale qui s’y substituerait moyennant le prix de 19 € HT le m?, soit le prix de 45 600 €HT auquel
s'ajoutera la TVA sur marge en sus.
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Le Conseil de la Communauté de Communes Comtal Lot et Truyére a 'unanimité :
- APPROUVE le prix de vente de 19 €HT le m?
- APPROUVE la vente du lot n°27 section F 2 Monsieur VIGNAL ou toute personne morale qui
s’y substituerait pour un montant de 45 600 €HT auquel s’ajoutera la TVA sur marge en sus,
- MANDATE Monsieur le Président pour signer 'ensemble des piéces relatives a cette
décision

%ok ok ok ok

18. Aide a I'investissement immobilier — SCI BONVENT / CM Bois & Habitat.
Rapporteur M. Eric PICARD.
Monsieur le Président rappelle que le 16 décembre 2019 les élus communautaires ont délibéré sur le
réglement relatif a "aide que pouvait octroyer la Communauté de Communes aux entreprises pour
leur investissement immobilier (acquisition, construction, extension,) (délibération 2019-12-16 D18).

La SCI BONVENT agissant pour le compte de I'entreprise CM Bois & Habitat, va acquérir un terrain sur
la ZA de Lioujas Ill, commune de La Loubiére. Ce projet de construction fait suite au rachat du fonds de
commerce de la société SINGLARD a Sébazac. Les 8 salariés actuellement présents sur ce site, seront
transférés dés lors le batiment industriel pouvant les accueillir sera construit.

La présentation de ce projet et son co(it estimatif ont été transmis aux services de la Communauté de
Communes ainsi qu’aux services de la Région.

Co0t total du projet : environ 550 000 €
Montant éligible : 500000 €
Aides :
- Communauté de Communes Comtal Lot et Truyére : 30000 €
- Région (prévisionnel) : 70000 €

Une convention entre la Communauté de Communes Comtal Lot et Truyére et la SCI BONVENT devra
étre signée.

Le versement de cette aide se fera conformément au réglement d’attribution des aides 3
I'investissement immobilier : avance de 50% a la signature de la convention, solde de 50% sur
présentation de justificatifs.

Le Conseil de la Communauté de Communes Comtal Lot et Truyére a 'unanimité :
- APPROUVE Vaide a I'investissement immobilier a la SCl BONVENT, d’un montant de 30 000 €,
sous réserve du co-financement de la Région,
- MANDATE Monsieur le Président pour signer ensemble des piéces relatives 3 cette
décision.
ook ol ok ok ok

19. Aide a l'investissement immobilier — SCI BESSON PERIE / BPVI SAS.
Rapporteur M. Eric PICARD.
Monsieur le Président rappelle que le 16 décembre 2019 les élus communautaires ont délibéré sur le
réglement relatif & 'aide que pouvait octroyer la Communauté de Communes aux entreprises pour
leur investissement immobilier (acquisition, construction, extension,...) (délibération 2019-12-16 D18).

La SCI BESSON PERIE agissant pour le compte de 'entreprise BPVI SAS, posséde un terrain sur la ZA de
Lioujas I, commune de La Loubiére. Le projet de construction consiste & bAtir un atelier de
transformation de véhicules industriel. Afin de mieux se positionner sur le marché des véhicules
industriels, I'entreprise souhaite recruter 3 personnes supplémentaires (une secrétaire et deux
opérateurs carrosserie/mécanique).

1R
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La présentation de ce projet et son co(it estimatif ont été transmis aux services de la Communauté de
Communes ainsi qu’aux services de la Région.

Cout total du projet : environ 420 000 €
Montant éligible : 420 000 €
Aides :
- Communauté de Communes Comtal Lot et Truyére : 30000 €
- Région (prévisionnel) : 70000 €

Une convention entre la Communauté de Communes Comtal Lot et Truyére et la SCI BESSON PERIE
devra étre signée.

Le versement de cette aide se fera conformément au réglement d'attribution des aides 2
l'investissement immobilier : avance de 50% a la signature de la convention, solde de 50% sur
présentation de justificatifs.

Le Conseil de la Communauté de Communes Comtal Lot et Truyére a I'unanimité :
- APPROUVE l'aide a l'investissement immobilier a la SCI BESSON PERIE, d’'un montant de

30 000 €, sous réserve du co-financement de la Région,
-  MANDATE Monsieur le Président pour signer I'ensemble des piéces relatives a cette
décision.
EE L X 3]
20. Aide a linvestissement immobilier — SCI VAM / SARL PALMIE.
Rapporteur M. Eric PICARD.
Monsieur le Président rappelle que le 16 décembre 2019 les élus communautaires ont délibéré sur le

réglement relatif a I'aide que pouvait octroyer la Communauté de Communes aux entreprises pour
leur investissement immobilier (acquisition, construction, extension, ...) (délibération 2019-12-16 D18).

La SCI VAM agissant pour le compte de I'entreprise SARL PALMIE souhaite acquérir un terrain
limitrophe a un terrain qu’elle exploite déja sur la ZA de Lioujas | commune de La Loubiére. Le projet
de construction consiste a batir un atelier de réparation / mise en route des éléments de plomberie,

chauffage....qu’elle est amenée a poser chez ses clients.
La SCI prévoit dans I'immédiat I'embauche d’un salarié technico-commercial afin de développer de

nouveaux services.

La présentation de ce projet et son colit estimatif ont été transmis aux services de la Communauté de
Communes ainsi qu’aux services de la Région.

Colt total du proiet : environ 480 000 €
Montant éligible : 480 000 €
Aides :
- Communauté de Communes Comtal Lot et Truyére : 30000€
- Région (prévisionnel) : 70000 €

Une convention entre la Communauté de Communes Comtal Lot et Truyere et la SCl| VAM devra étre
signée.

Le versement de cette aide se fera conformément au réglement d'attribution des aides a
I'investissement immobilier ;: avance de 50% a la signature de la convention, solde de 50% sur
présentation de justificatifs.

Madame Marielle FERAL ne prend pas part au vote.
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Le Conseil de la Communauté de Communes Comtal Lot et Truyére a 'unanimité :
- APPROUVE l'aide a I'investissement immobilier a la SCl VAM, d’'un montant de 30 000 €, sous
réserve du co-financement de la Région,
- MANDATE Monsieur le Président pour signer I'ensemble des piéces relatives a cette
décision.
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CULTURE ET PATRIMOINE

21. Subvention « La vie secréte des minuscules — A la découverte des mondes cachés
de nos jardins ».
Rapporteuse Mme Sylvie TAQUET-LACAN.
Monsieur le Président présente la demande de subvention de 5 000€ portée par GUINDALA Productions

(société de production et de réalisation de fictions et de documentaires principalement pour la
télévision). La demande porte sur la réalisation du film documentaire « La vie secréte des minuscules —
A la découverte des mondes cachés de nos jardins », qui s’est tourné en 2020 a la Ferme de Mayrinhac
sur la commune de Rodelle. Ce projet qui s’inscrit dans la lignée des films sur la nature comme

« Microcosmos » présente le voyage initiatique d’une chenille devant se transformer en papillon. Il sera
diffusé sur France Télévisions a partir de 2021.

Des événements seront organisés au cours des années 2021 et 2022 tels que notamment des
projections a la Ferme de Mayrinhac et ailleurs avec les scolaires et les habitants. En paralléle, cette
subvention permettra de terminer I'écriture et le développement d’un programme éducatif a
destination de la plateforme France Télévisions LUMNI, intégré aux projets d’éducation artistique et
culturelle 2021-2022 de la Communauté de Communes.

Pour information, le plan de financement est le suivant :

- Producteurs (AMPERSAND, Guindala) 31586 €
- Diffuseurs (France Télévisions, Canal +) 101 000 €
-CNC 47 500 €
- Région Occitanie 24 000 €
- Département  de I'Aveyron 8000 €
- Autres financements (PROCIREP, ANGOA) 10 880 €
- Financements étrangers 27 500 €
- Subvention 3CLT 5000 €

TOTAL 255 466€

Le Conseil de la Communauté de Communes Comtal Lot et Truyére a 'unanimité :
-  ACCORDE la subvention d’un montant de 5000€, pour I'année 2020, a GUINDALA
Productions et,
- AUTORISE Monsieur le Président a la verser ;
-  MANDATE Monsieur le Président pour signer I'ensemble des documents liés a cette
délibération.

e e sk ke ok

22, Convention de partenariat « Projet de valorisation du patrimoine hydroélectrique
de Couesques » avec EDF et Aveyron Culture.
Rapporteuse Mme Sylvie TAQUET-LACAN.
Monsieur le Président rappelle qu’une convention de partenariat a été signée en mars 2020 avec EDF
concernant la « valorisation touristique des vallées du Lot et de la Truyére dans le cadre de {a Route
de I'Energie ». Y est stipulé que les parties s’engagent a faire connaitre les sites des vallées du Lot et
de la Truyére a travers les manifestations événementielies ou culturelles de la Route de I'énergie, telle
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gue la création artistique numérique proposée par Sergio Piterbarg au sein du barrage de Couesques
enjuin 2021 et le festival Nos Confluences, en lien avec la programmation culturelle de la Communauté
de Communes.

Pour rappel, la participation d’EDF validée pour le festival Nos Confluences, porté par I'Essieu du
Battut, est de 5000€ et celle de la Communauté de Communes de 2000€. Concernant le projet de
valorisation du patrimoine hydroélectrique de Couesques proposé dans le cadre des 10 ans (+1) de la
Route de I'Energie, ont déja été obtenus 5000€ de la part d’'EDF sur les 14 360€ du projet.

Monsieur le Président précise qu’Aveyron Culture vient de donner son accord pour étre également
partenaire de ce projet a hauteur de 4000€ grace au dispositif Culture et Patrimoine. Il convient alors
de signer une nouvelle convention avec EDF et Aveyron Culture spécifiquement liée a cet événement.

Le nouveau plan de financement proposé est le suivant :

- EDF 5000€
- Aveyron Culture 4000€
- Mairie de St-Hippolyte 1000€
- Autofinancement 4360€

Le Conseil de la Communauté de Communes Comtal Lot et Truyére a 'unanimité :
- APPROUVE la convention de partenariat avec EDF et Aveyron Culture relative au projet de
valorisation du patrimoine hyrdoélectrique de Couesques,
- APPROUVE le nouveau plan de financement dans lequel figure la participation d’Aveyron

Culture,
- MANDATE Monsieur le Président pour signer ’'ensemble des piéces relatives a cette
décision.
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TOURISME

23. Diagnostic énergétique du batiment Terra Memoria.
Rapporteur M. Jean Luc CALMELLY.
La construction du batiment Terra Memoria (500m?) a plus de 15 ans et nécessite un audit énergétique
afin de disposer d'éléments techniques pour permettre de limiter les consommations d’énergie.

Le SIEDA (Syndicat Intercommunal d’Energies du département de I’Aveyron) propose des audits
énergétiques pour les batiments appartenant aux Communautés de Communes. Cet audit énergétique
est une étude approfondie des différents postes consommateurs d’énergie. A son issue, le gestionnaire
du batiment audité dispose d’une proposition chiffrée et argumentée des différentes solutions.

Le propriétaire du batiment, au vu des résultats de I'étude décide seul des suites a donner aux
recommandations. Il s’agit d’'une mission de conseil, d’accompagnement et non de maitrise d’ceuvre.

Dans le cadre de I'élaboration de cette opération, les modalités d’intervention (administratives,
techniques et financiéres) sont exposées dans la convention ci-jointe.

L'opération est financée par le SIEDA et fait I’'objet d’'une demande de subvention auprés de |la Région
Occitanie et de FADEME. La contribution financiére de la CCCLT est décrite dans |‘article 4 — Mode de
financement de I'opération de la présente convention. La CCCLT contribuera financiérement a la
réalisation de I'audit énergétique de Terra Memoria a hauteur de 300 €.

Le Conseil de la Communauté de Communes Comtal Lot et Truyére a 'unanimité :
- APPROUVE les termes de la convention et vaut signature de cette derniére, jointe a la

présente délibération,
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- S’ENGAGE a verser au SIEDA la participation financiére, de 300 € pour le diagnostic du
batiment Terra Memoria, due en application des modalités adoptées par le Comité syndical
du SIEDA en date du 14/06/2018.
- MANDATE M. Le Président pour signer I'ensemble des piéces relatives 3 cette décision.

SPORT
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24, Convention type de location des gymnases intercommunaux.

Rapporteur M. Pierre PLAGNARD.
Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu la délibération en date du 25 février 2019,

Les complexes sportifs intercommunaux ont pour vocation a accueillir les activités sportives des
associations communautaires. La qualité des équipements les rend trés attractifs au-deld des
associations situées sur la communauté et nous sommes donc sollicités par des associations
extérieures au territoire ou des structures privées qui souhaitent utiliser ces équipements.

Il est proposé de facturer une participation aux charges de ces infrastructures, différentiée selon les
cas comme indiqué ci-dessous :

TARIFS DE FACTURATION DES CHARGES DES COMPLEXES SPORTIFS INTERCOMMUNAUX

Associations

Associations hors

Entreprises/ Sociétés

Intercommunales et communauté Forfait jour
établissements scolaires
Forfait jour Communauté | Hors communauté

Gymnase (terrain) Gratuit 100 € 100 € 200 €

Dojo Gratuit 100 € 100 € 200€

Salle de tir Gratuit 100 € 100 € 200 €

Salle de convivialité Gratuit 50€ 50 € 100 €
Caution : 1500€ (pour les associations hors communauté de communes et entreprises/sociétés)
Tarif préférentiel accordé au "Centre d'hébergement - Village de vacances Aux portes des Monts
d’Aubrac" d’Espalion ;: 100€/semaine
Département et Comités Départementaux : gratuit
Toute demande de mise a disposition ou d’utilisation est préalablement soumise a 'accord de |a
communauté de communes Comtal, Lot et Truyére.
Le président propose une convention type pour la location des gymnases intercommunaux.
Le Conseil de la Communauté de Communes Comtal Lot et Truyére a unanimité/a la majorité :

- APPROUVE la convention type pour la location des gymnases intercommunaux.
- MANDATE Monsieur le Président pour signer Fensemble des piéces relatives a cette
décision.
kekkkdkk
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ASSAINISSEMENT

25. Décision Modificative N° 1 du budget SPANC. Décision Madificative N° 1 du budget

SPANC.

Rapporteur M. Bernard SCHEUER.

Vu le code général des collectivités territoriales,

Monsieur le Président propose la DM N° 1 du budget SPANC :

Dépenses (%)

Recetltes {1}

Désignation

Diminution de | Augmentation | Diminution de | Augmentation
crédits de crédits crédits de crédits
FONCTIONNEMENT
D-822-922 : Dépenses impré wues { exploitation } E00000€ GO0 E 0,00 € [ X+ R 3
TOTAL D 0122 : Dépenses imprévues | exploitation § 500000 € 4.00€ D.O0£ 0.00€
D-6811-522 : Dotations aux amort des immos incorporelies SBOE 8 TO0.B0E DB0E Q00 €
et corporelies
TOTAL D D42 : Opérations d'ondre de transfert entre 0.00€ 8 T00.00€ 000€ 4.0D€
section
R-T062-822 : Redevances d'assainissement non collectif DOCE GO0E 00 E § 700,00 €
TOTAL R 70 : Ventes de produits fabriqués, prestat® de G.00€ 0.00€ D00 € 1 700.00€
services, marchandises
Total FONCTIONNEMENT 5000.060 € 6 700.00€ 000 € 170000 €
IRVE STISSEMENT
R-28188-922 : Autres o0aE o00E 0080 € 670000 €
TOTAL R 040 : Opérations d’ordre de fransfert entre 0.00€ 0.00€ 000€ § TUO.00 €
section
D-2183-922 : Mstériel de bureav et matériel informatique Q00 € 6 T00.00€ 8,00 € G.00€E
TOTAL D 21 : immobdilisations corporelles QO00€ 8 T00.00€ 0.00€ 0.00€
Total INVESTISSEMENT 0.00 € 6 TO0.00€ 0.00 €| 8 700.00 €
Total Général 8 400.00 € 8 400.00 €

Le Conseil de la Communauté de Communes Comtal Lot et Truyére a 'unanimité :
- APPROUVE la décision modificative n° 1 du budget SPANC,
- MANDATE Monsieur le Président pour signer I’ensemble des piéces relatives a cette

décision.
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26. Décision Modificative N° 2 Assainissement Collectif.

Rapporteur M. Bernard SCHEUER.

Vu le code général des collectivités territoriales,

Monsieur le Président propose la DM N° 2 du budget assainissement :
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L Dépenses {1y Recettes ]
Besignation Diminution de | Augmentation | Diminution de | Augmentation
cré dits de crédits crédits de crédits
FONCTIONNEMENT
C-B¥1-921 : Sous-traitance générale B0 E 30 000.00€ KR RooE
TOYAL D 011 : Charges 3 caractice général 0.00 € 30 000 .Q0€ 0.00 € 0.00€
D-8688-921 : Autres GO0 E 2B 80000€ Q.00 € QO0 €
TOTAL D 66 - Charges financiéres 0.00 € 28 000.00€ G.00€ 00D€
R-70891-921 : Redevance d'assainissement colizotf Q00 E BO0E G000 € 4300000€
TOTAL R 70 : Ventes de produits fabrigués, prestat® de £.00 € 0.00€ 0.00€ 43 000.00€
services, marchandi
R-748-921 : Autres subventions d'exploitation 0.00 € G.0DE 200 € 15 000.0G €
TOTAL R 74 * Subventions d'exploitation 0.00 € G00€ LRk 15 000.00€
Total FONCTIONNEMENT 0.00 €| 58 000.00€ v.00¢| 58 000.00 €
INVE STISSEMENT
D-186-821 : ReBnancement de dette 000 € 28 00000 € 00 € 00D €
D-217532-921 : Réseaux d'assaiissement 000 € 183486 € 006 € 800 €
R-$641-921 : Emprunis en eufos 000 E o00€ 000 € 2800000€
R-2087-921 : Immobifisations incorporeles regues au titre COoC € 0.00€ B0.00€ 1183466 €
dune mise 3 dispe
TOTAL 041 : Opérations patrimoniales 000 € 39 834.66€ 0.00€ 389 834.66€
D-168-521 : Refinancement de dette D00 € 121 000.00€ G006 E 0.00 €
R-166-921 : Refinancement de dette 00 € 0.00€ QB0 € 149 080.00€
TOTAL 46 : Emprunis et dettes assimilées 008 € 121 G00.00€ 0.00 € 148 000.00€
D-2182-521 : Matériel de transport G.00 € 28 000.00€ Q00 E 000 €
TOTAL D 21 : Immobilisations corporeiles QM€1 28 000.00€ 0.00 € 4.00€
Total INVESTISSEMENT n,eocT 188 834 66 € 0.00 €| 188 834.66€
Total Générai | 246 834,65 €| 246 834.66 €|

Le Conseil de la Communauté de Communes Comtal Lot et Truyére a unanimité :
- APPROUVE la décision modificative n° 2 du budget assainissement,
- MANDATE Monsieur le Président pour signer I’'ensemble des piéces relatives 3 cette
décision.
Kokokkkk

FINANCES

27. Révision des crédits de paiement / projet gymnase et la salle multiculturelle
Entraygues. Rapporteur M. Bernard BOURSINHAC.
Vu le code général des collectivités territoriales,

Monsieur le Président explique que le contexte sanitaire de I'année 2020 a apporté des complications
dans I'état d’avancé de certain projet, dont I'opération n°30 concernant le gymnase et la salle
multiculturelle ¢’Entraygues.

Le montant de I'autorisation de programme reste inchangé pour un montant de 3 077 614 euros TTC
de dépenses brutes, dont 137 614 € de dépenses déja réalisées en 2019 et 2 940 000 € de dépenses a
mandater les 3 années. Il convient de réviser les crédits de paiements de la fagon suivante :

=  En 2020, les crédits de paiement s’élévent a 1 141 155,23 euros,
= En 2021, les crédits de paiement s’élévent a 1 768 844,77 euros
= En 2022, les crédits de paiement s’élévent 3 30 000 euros.

Le Conseil de la Communauté de Communes Comtal Lot et Truyére a Funanimité :
- APPROUVE la révision des crédits de paiement concernant le projet du gymnase et de la salle
multiculturelle Entraygues sur Truyére.

-
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- MANDATE Monsieur le Président pour signer I'ensemble des pieces relatives a cette
décision.

S5 ok ok e ok ok

28. Nouvelle autorisation de programme et crédits de paiement pour la création de la
maison de santé de Saint Come d’Olt.
Rapporteur M. Bernard BOURSINHAC.
Vu le code général des collectivités territoriales,

Monsieur le Président propose de soumettre au Conseil Communautaire une nouvelle autorisation de
programme :
Le projet de création de la maison médicale de Saint Come d’Olt, 'opération budgétaire n°17. Le
montant de I'autorisation de programme est de 1 080 000 euros TTC de dépenses brutes, dont
68 678,21 € de dépenses déja réalisées et 1 011 321.79 € de dépenses a mandater. Les crédits de
paiements sont les suivants :

= En 2021, les crédits de paiement s’élévent a 600 000 euros,

= En 2022, les crédits de paiement s’élévent a 411 321,79 euros

25
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Le Conseil de la Communauté de Communes Comtal Lot et Truyére a 'unanimité :
- APPROUVE la nouvelle autorisation de programme et crédits de paiement pour la création de

la maison de santé de Saint Come d’Olt.

- MANDATE Monsieur le Président pour signer 'ensemble des piéces relatives a cette décision.
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29. Régularisations et durées des amortissements du Budget principal.

Rapporteur M. Bernard BOURSINHAC.
Vu le code général des collectivités territoriales,

Monsieur le Président rappelle a I'assemblée que 'amortissement est une technique comptable qui
permet chaque année de constater forfaitairement la dépréciation des biens (immobilisations) et de
dégager des ressources destinées a les renouveler.
Monsieur le Président précise que le budget principal a été créé en 2017 et qu’il convient de fixer des

durées d’amortissements pour ce budget.

Il propose d’appliquer les régles d’amortissement suivantes :

- L'amortissement est linéaire

- L'annuité d’amortissement n’est pas arrondie. La régularisation de centimes éventuelle se fait 3

la derniére annuité

- L’amortissement est calculé a partir du début de I'exercice suivant la date de mise en service, la
derniére annuité courant jusqu’au 31 décembre de F'exercice {méme si le bien est vendu). Il en
est de méme pour les subventions d’équipement.

structurants d'intérét national)

IMMOBILISATION Compte DUREE (en | Valeur
année) d'acquisition
| Biens de faible valeur ou de consommation | 2156... / 2157... / 2158... 1 <500 €HT
trés rapide / 218...
Frais liés a la réalisation de document | 202 10
d'urbanisme
Logiciels, site internet et autres | 205... / 208... 2
immobilisations incorporelles
Matériel informatique 2183 3
Frais d'études et d'insertion non suivis de | 2031 /2033 5
réalisation
Matériel classique, technique et de bureau | 21568 / 21578 / 2158 / 6 Entre 500 € et
électrique ou électronique 2183 /2184 /2188/2181 1000 € HT
Camions et véhicules industriels 21561 /21571 /2182 6
Voitures et véhicules légers 21561 /21571 /2182 8
Autre matériel, mobilier et équipement 21568 /21578 / 2158 10 > 1000 €HT
/2183 /2184
/2188/2181
Plantations d'arbres et d'arbustes 2121 /21721 15
Bien immobilier a usage modéré (productif de | 2132 /2142 30
revenus sauf affecté a I'usage du public ou 3 un
service public administratif)
Subvention d'équipements versées
Subventions privées / Subventions publiques | 204... 5
(études, biens mobiliers, matériel)
Subventions publiques (biens immobiliers, | 204... 30
infrastructures)
Subventions publigues (équipements | 204... 40
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| * Biens mis d disposition compte 217x sont amortis sur le méme cadencement des autres biens

Monsieur le Président explique également que les régularisations sur I'actif sont réalisées suite a la fusion
des 3 Communauté de communes dans le but d’harmoniser la politique d’amortissement de la nouvelle
communauté au vu des durées nouvellement délibérées. Il convient donc de réaliser les Opération
d’Ordre Non Budgétaire suivantes :

Compte Montant
Débit 1068 1297352,50€
Crédit 28041581 132,00 €
2804171 40 103,00 €
28051 18 137,17 €
28132 960 148,10 €
281568 502,00 €
281571 6 730,69 €
281578 4 056,00 €
28158 2741,68 €
28181 15918,61 €
28182 19500,46 €
28183 36984,20 €
28184 152 688,58 €
28188 39710,01€
Crédit 1068 1148 906,64 €
Débit 2804112 27683,22 €
2804131 103 343,66 €
2804132 62762,47 €
28041412 | 691 284,71 €
28041512 14 780,50 €
28041582 17 553,79 €
28041631 11779,81 €
28041632 739444 €
28041642 131 893,74 € |
2804172 37 850,23 €
2804182 28 693,09 €
280422 5488,56 €
28132 1576,00 €
28183 1488,57 €
28184 5249,85€
28188 84,00€

Le Conseil de la Communauté de Communes Comtal Lot et Truyére a I'unanimité :
- APPROUVE les régularisations et durées des amortissements du Budget principal
- MANDATE Monsieur le Président pour signer I'’ensemble des piéces relatives a cette décision.
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30. Décision modificative n°6 du budget principal.
Rapporteur M. Bernard BOURSINHAC.
Vu le code général des collectivités territoriales,

Monsieur le Président propose la décision modificative n°6 suivante pour le budget principal :
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Dépenses {t)

Recettes {1}

Désignation

Diminution de | Augmentation | Diminution de | Augmentation
crédits de crédits crédits de crédits
FONCTIONNEMENT

D-022-01 : Dépenses impréwes { fonctionnement } 30000.00 € 0.00€ 000€ DO E
TOTAL D 022 : Dépenses imprévues { fonctionnement } 30 00000 €| 5.00€ 2.00€ 0.00€
D-5811-01 : Dotations aux amoert des immos incorporelies 0O € 24 768 869€ GO0 E Q0 E
et corporeliss
R-78€11-01 : Reprizes sur amort des immos incorporelies et Q00 € 0O0€ G600 € 124 T68.69€
corporelies
TOTAL 042 - Opérations d'ordre de transfert entre 0.00€ 124 768 69€ Q.00 € 124768 689€
sections
D-BT748-90 : Avtres subvents Pl & G000 € 30 500.00€ 000 € 080€
D-ET8-90 : Autres charges exceptionnelins DG0€ 5 000,00 € 0HGE [ Rl B S
TOTAL D 67 : Charg epti ! 0.00€ 35 000OBE 0.00€ 000 €
R-T3111-90 : Taxes fonciéres et dhabitation G.00¢€ Q00€E 066 € 500000€
TOTAL R 73 : Impits et taxes 0.00€| 0.00€ Q.OOEI 5 000.00€

Total FONCTIONNEMENY 30 000.00 :] 158 768.68€ Muﬁl 129 768.69¢€

INVESTISSEMENT
D-020-01 : Dépences imprévues { investissement ) 600 € 85 53300€ 0.60 € 000
TOTAL D 020 : Dépenses imprévues { investissement ) 0.0D € 66 533.00€ 0.00 € $.00€
D-2884131.01 : Départements - Biens mobiiers, matérizl et Go0€ 103 334.00€ 0O E 000 €
Etudes
D-281318-01 : Autres bitimenis publios 000 € i3 889.05€ BO0E D00 E
D-2818%-01 : Instatiati Endrak g e et 600€ 8 325.64€ Q00€ 000 €
£ ts divars

D-28188-01 : Autres & blisati porek 600 € 22200C% G.00€ GO0 E
R-2804132-01 : Départements - Bitiments et installations 800 € GO0E GO0 E 103334 00€
R-281318-01 : Autres bifiments publics B.00€ B800€ QOGE TIT880E
R-28432-01 : Immeubkes de mpport S00€ S.00€ [: X3 12 105,05 €
R-2B1568-01 : Autre matériel et outilzge dincendiec et de 0.GC € G0eE 000 € 114684 €
défense civile
TOTAL (40 : Opérations d’ordre de transfert entre 8.00 € 424768.63€ 0.00€ 124 768.68€
sections
D-2031-01 ; Frais d'études 000 € 202847€ 9.0 € Q00€
D-204132-01 : Départements - Bitiments et insta¥ations Q00 € 442 8BOGOE G000 € $00€
D-2128-01 : Autres ag s et amé s de GO0E 87 797 B3 € G060 € GGRE
tamains
D-21318-01 : Avtres bétiments pudlics G.00 € 100 53178 € Q.00 € GO0 €
D-2132-01 : Immeubles de mpport D00 € 383 34204€ 000€ f00€
D-2151-01 ; Réseaux de voiie 000€ 2V 52841 € 008 E BO0€
D-21534-01 : Réseaux d'électification 0.00€ 44 5280 € 060 € 200 E
D-2¥568-01 : Aufre matériel et outilzage dincendie et da o00€ 428177€ D.00€ QOO E
défense civile
D-2§84-%1 : Mobilier 9.00 € 22B2625€ Q00 E o000 €
R-264131-8% : Départements - Biens mobilisrs, matériel et 0.00€ ORQE 900 € 442 82089 €

études
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Dépenses (1) Recettes (1}
Désignation —— - —— :
g Diminution de | Augmentation | Diminution de | Augmentation
crédits de crédits crédits de crédits
R-2051-01:C et droits similai 000 E COGE D00 E £00064 €
R-21318-01 : Autres bitiments publics BO00E 000€ DGO E 354 328570 E
R-2132-01 : Immeubles de rapport QB8 E 0G0E D.0CE 180 £58. 78 €
R-2135-01 : nstallat® générales, agencements, 90 € 00GE [:X: 1. X4 58 88T ERE
énag 15 465 construct”
R-215%-01 : Réseavx de voirie 000 € D.00€ 000 E 137540 €
R-21538-01 : Autres réseaux D09 € BODE GO0 € 20251 8T €
R-21581-01 : Matdriel roulant - Incendie et défense civile QOCE GO0E 000 € 89840 €
R-21578-01 : Autre matériel ot cutilage de voiriz D00 € S00E OB E T8 SEE94 €
R-2158-01 : Autres instaliations, matériel et cutillzge Q03 € DOCE 00 € 44 65290 €
technicves
R-2181-01 : Installations gpénérales, agencements et 003 € DOGE 3.00 € 80 250 .16 €
aménagerments divers
R-2188-01 : Aubres immobiisations corporelies CUCE 000 € .00 € 5291 48E€
TOTAL 041 . Opérations patri Q.00 € 1138 648.63€ DOOE 1138 649.63€
R-1321-20-30 : GYMMASE ET SALLE MULTI G.00E J.00E B4 22638 € 200 €
CULTURELLE ENTRAYGUES
R-1322-20-30 : GYMMASE ET SALLE MULT! DOGOE€ C.00€E £73488€ Q0D E
CULTURELLE ENTRAYGUES
R-1323-30-30 : GYMNASE ET SALLE MULTI 050 € 0O0€ TT 43572 € [:K: R 3
CULTURELLE ENTRAYGUES
R-1327-30-30 : BYMNASE £T SALLE BULTI 000 E CO0€E 24 62030 € DODE
CULTURELLE ENTRAYGUES
R-1341-30-30 : GYMNASE ET SALLE MULTI 080 € o2 € 62 89126 € 000 €
CULTURELLE ENTRAYGUES
TOTAL R 13 : Subventions d'investissement 4.00€ 0.00€ 235408.54¢€ 0.00 €
D-2111-42-020 : MMOEBILISATION 000 € 226 903 23 € QUOE 000 €
D-2i318-10-810 : MAISON DE SANTE BOZOULS 900 E 10 00000 € 0080€ G00E
D-21318-30-30 - GYMMASE ET SALLE MULTI BEEB44.TT € Q.00E 000 E GO0 E
CULTURELLE ENTRAYGUES
D-2318-41-40 . GYMNASE ESPALION 00 E 30 06600 € QB0 € 600 €
TOTAL D 21 : immobilisations corposelles 658 84477 € 266 903.23€ 0.00 €| 0.00€
D-2313-10-510 : MAISON DE SANTE 8CGZONS GO0 E 50005 00€ 8.60 € .00 €
TOTAL D 23 : Immobilisations en couss Q.00 € 50 000.00€ 0.00€ 00 €
D-274-90 : Fréts OO0 E 40 60000 € 000 € 000 €
TOTAL D 27 : Autres immobilisations financiéres V.00 € 40 000.00€ 0.00 €l 0.00€
Total INVESTISSEMENT 658 B44.TT £ 1 686 854.55€ 235 403.54_¢| 1263 418.32€
Totat Général 1157 778.47 €| 1157 778.47 €

Le Conseil de la Communauté de Communes Comtal Lot et Truyére a I'unanimité :
- APPROUVE la décision modificative n°6 du budget principal.
- MANDATE Monsieur le Président pour signer 'ensemble des piéces relatives a cette décision.

% ok ok ok ok ok

31. Décision modificative n°1 du budget annexe Ordures Ménagéres CC Entraygues.
Rapporteur M. Bernard BOURSINHAC.
Vu le code général des collectivités territoriales,

Monsieur le Président propose la décision modificative n°1 suivante pour le budget annexe Ordures
Ménageéres CC Entraygues :
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o Dépenses (1) Recettes (1)
Désignation Diminution de | Augmentation | Diminution de | Augmentation
crédits de crédits creédits de crédits
FONCTIONNEMENT

D-658 : Charges diverses de la gestion courante 0.00€ 1000.00 € 0.00 € 0.00€

TOTAL D 65 : Autres charges de gestion courante 0.00 € 41 000.00 € 0.00 €| 0.00 €
R-7588 : Aufres 0.00€ 0.00 € 0.00 € 1000.00€

TOTAL R 75 : Autres produits de gestion courante 0.00 € 0.00 € 0.00 € 4000.00 €

Total FONCTIONNEMENT 0.00 € 1000.00 € 0.00 €| 1000.00 €
~ Total Général 1 000.00 € 1000.00 €

Madame Elodie GARDES ne prend pas part au vote.

Le Conseil de la Communauté de Communes Comtal Lot et Truyére a 'unanimité :
- APPROUVE la décision modificative n°1 du budget annexe Ordures Ménagéres CC Entraygues
- MANDATE Monsieur le Président pour signer 'ensemble des piéces relatives a cette décision.

e ok ok ok ok 3k

32. Décision modificative n°2 du budget annexe Personnes Agées.
Rapporteur M. Bernard BOURSINHAC.
Vu le code général des collectivités territoriales,

Monsieur le Président propose la décision modificative n°2 suivante pour le budget annexe Personnes
Agées :

b Dépenses (1 Recettes (1}
ésignation — N —— -
9 Diminution de | Augmentation | Diminution de | Augmentation
crédits de crédits crédits de crédits
FONCTIONNEMENT
D-6215-60 : Personnel affecté par la collectivié de 0.00 € 5000.00 € 000€ 0.00€
raftachement
TOTAL D 012 : Charges de personnel et frais assimilés 0.00 € 5000.00 € 0.00 € 0.00 €
R-7473-60 : Départements 0.00 € 0.00 € 0.00 € 5000.00€
TOTAL R 74 : Dotations, subventions et participations 0.00 € 0.00 € 0.00 € 5 000.00 €
Total FONCTIONNEMENT 0.00 € 5000.00 € 0.00 € 5000.00 €
| Total Général ] 5 000.00 € 2 5 000.00 €|

Le Conseil de la Communauté de Communes Comtal Lot et Truyére a 'unanimité :
- APPROUVE la décision modificative n°2 du budget annexe Personnes Agées.
- MANDATE Monsieur le Président pour signer I'ensemble des piéces relatives a cette décision.

e ok ok ok ok k

33. Dispositifs d’urgence au titre de I’économie / Fonds Exceptionnel Occitanie /
Enveloppe supplémentaire.
Rapporteur M. Bernard BOURSINHAC.
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;
Vu la décision du Président n°2020-DP-26
Vu la délibération du conseil communautaire n°2020-07-30-D13
Vu la délibération du conseil communautaire n°2020-09-14-D09
Vu la délibération du conseil communautaire n°2020-10-12-D21
Monsieur le Président rappelle que la communauté de communes Comtal Lot et Truyére a signé une
convention avec la Région Occitanie / Pyrénées-Méditerranée pour la mise en place des dispositifs
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d’urgence au titre de I'économie, notamment sur le dispositif de Fonds de Solidarité Exceptionnel
Occitanie, au titre du mois d’avril 2020. Une enveloppe prévisionnelle de 300 000 € était prévue pour ce
dispositif.

Monsieur le Président explique que devant le succeés de ce dispositif, il propose d’augmenter une nouvelle
fois, I’enveloppe de 3 000 €, pour pouvoir continuer a aider le maximum d’entreprises sur le territoire.

Le Conseil de la Communauté de Communes Comtal Lot et Truyére a 'unanimité :

- APPROUVE "laugmentation de I'enveloppe prévisionnelle de 3 000 € sur le dispositif de Fonds
de Solidarité Exceptionnel Occitanie, dans le cadre de la convention signée avec la région
Occitanie / Pyrénées méditerranée.

MANDATE Monsieur le Président pour signer I'ensemble des piéces relatives a cette décision.

o o ok sk ok ok

34. Révision libre de I’Attribution de Compensation de la commune d’Espalion.
Rapporteur M. Bernard BOURSINHAC.
Vu le code général des collectivités territoriales,

La décision de restituer la compétence ALSH a la commune d’Espalion le ler janvier 2018 a été prise par
le conseil communautaire afin d’harmoniser cette compétence sur |'ensemble des territoires de la
communauté de communes. Afin de garantir la neutralité budgétaire tant pour I'établissement public de
coopération intercommunale que pour les communes de I'ancienne communauté de communes Espalion-
Estaing, une évaluation des charges a été effectuée par la Commission locale d’évaluation des charges
transférées (CLECT) lors de I'exercice 2018.

Ainsi, le rapport de la CLECT mentionnait les éléments suivants :

« Compte tenu de I'évolution dynamique des charges durant les derniéres années, il est proposé par la
CLECT, que lors des exercices suivants, le conseil communautaire puisse, dans le cadre d’une révision
dérogatoire nécessitant les conditions de majorité définies a I'article L1609 nonies C, réviser le montant de
FAC. »

A la suite d’une concertation avec les acteurs concernés, le montant de la charge pour I'exercice 2020 de
la compétence ALSH serait donc 55 140 euros.

2018 2019 2020
Montant en fonction

AR 86 000 € 54620 € 77720€

Régularisation pour
tenir compte de 31380€ 0
I'erreur n™

Prise en compte de la
subvention CAF + MSA 22580 €
versée a la commune

Prise en compte
passage semaine des 4 15100€
jours et enjeux Saint 8000 €
Come

Total du versement de

VAC 86 000 € 46 340 € 55140 €

Montant réellement

. 54620€ 77720€
versé par la commune

Le Conseil Communautaire, est invité a délibérer sur le montant définitif de |'attribution de compensation
(AC). Le montant de I'évaluation de la charge transférée de la compétence ALSH passe de 46 340 euros a
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i.r

55 140 euros. Le montant de I'attribution de compensation définitive (AC) pour la commune d’Espalion
passe donc de 1135260 €a 1144 060 €.

Ce montant devra également &tre délibéré par le conseil municipal de la commune d’Espalion.

Le Conseil de la Commun_auté de Communes Comtal Lot et Truyére a Punanimité ;
- APPROUVE la révision libre de I’Attribution de Compensation de la commune d’Espalion.
- MANDATE Monsieur le Président pour signer Fensemble des piéces relatives a cette décision.

% ok ok %k %k ok

35. Autorisation a engager, liquider et mandater les dépenses d'investissement / Budget

principal.
Rapporteur M. Bernard BOURSINHAC.

Vu le code général des collectivités territoriales,

Monsieur le Président rappelle les dispositions extraites de I'article L1612-1 du code général des
collectivités territoriales :
« Dans le cas ou le budget d'une collectivité territoriale n'a pas été adopté avant le ler janvier de I'exercice
auquel il s'applique, I'exécutif de la collectivité territoriale est en droit, jusqu'a I'adoption de ce budget,
de mettre en recouvrement les recettes et d'engager, de liquider et de mandater les dépenses de la
section de fonctionnement dans la limite de celles inscrites au budget de I'année précédente.
|| est en droit de mandater les dépenses afférentes au remboursement en capital des annuités de la dette
venant a échéance avant le vote du budget.
En outre, jusqu'a I'adoption du budget ou jusqu'au 15 avril, en 'absence d'adoption du budget avant cette
date, I'exécutif de la collectivité territoriale peut, sur autorisation de I'organe délibérant, engager, liquider
et mandater les dépenses d'investissement, dans la limite du quart des crédits ouverts au budget de
I'exercice précédent, non compris les crédits afférents au remboursement de la dette.
L'autorisation mentionnée a I'alinéa ci-dessus précise le montant et I'affectation des crédits... »
Il est proposé au Conseil de permettre a Monsieur le Président d’engager, liquider et mandater les
dépenses d’investissement dans la limite de 25% avant 'adoption du budget principal 2021.
Les crédits correspondants sont inscrits au budget 2020 et sont votés par opération d’investissement. La
répartition par chapitre est la suivante :

- Chapitre 20 : montant budgétaire de 440: 066 64 £ pour une autorisation de 110 016,66 €

- Chapitre 204 : montant budgétaire de 437 140 € pour une autorisation de 109 285 €

- Chapitre 21 : montant budgétaire de 3 582 358,32 € pour une autorisation de 895 589,58 €

- Chapitre 23 : montant budgétaire de 977 511,51 € pour une autorisation de 244 377,87 €

Le Conseil de la Communauté de Communes Comtal Lot et Truyére a 'unanimité :
- APPROUVE l'autorisation a engager, liquider et mandater les dépenses d'investissement /

Budget principal.
- MANDATE Monsieur le Président pour signer 'ensemble des piéces relatives a cette décision.

% sk ok ok ok ok

36. Autorisation a engager, liquider et mandater les dépenses d'investissement / Budget
annexe assainissement collectif.
Rapporteur M. Bernard BOURSINHAC.
Vu le code général des collectivités territoriales,

Monsieur le Président rappelle les dispositions extraites de ['article L1612 1 du code général des
collectivités territoriales :

« Dans le cas ol e budget d'une collectivité territoriale n'a pas été adopté avant le ler janvier de I'exercice
auquel il s'applique, I'exécutif de la collectivité territoriale est en droit, jusqu'a I'adoption de ce budget,
de mettre en recouvrement les recettes et d'engager, de liquider et de mandater les dépenses de la
section de fonctionnement dans la limite de celles inscrites au budget de I'année précédente.
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I est en droit de mandater les dépenses afférentes au remboursement en capital des annuités de la dette
venant a échéance avant le vote du budget.
En outre, jusqu'a I'adoption du budget ou jusqu'au 15 avril, en |'absence d'adoption du budget avant cette
date, I'exécutif de la collectivité territoriale peut, sur autorisation de I'organe délibérant, engager, liquider
et mandater les dépenses d'investissement, dans la limite du quart des crédits ouverts au budget de
I'exercice précédent, non compris les crédits afférents au remboursement de la dette.
L'autorisation mentionnée a I'alinéa ci-dessus précise le montant et |'affectation des crédits... »
Il est proposé au Conseil de permettre a Monsieur le Président d’engager, liquider et mandater les
dépenses d’investissement dans la limite de 25% avant I'adoption du budget annexe assainissement
collectif 2021.
Les crédits correspondants sont inscrits au budget 2020. La répartition par chapitre est la suivante :

¢ Chapitre 20 : montant budgétaire de 50 000 € pour une autorisation de 12 500 €,

e Chapitre 21 : montant budgétaire de 200 000 € pour une autorisation de 50 000 €,

¢ Chapitre 23 : montant budgétaire de 2 761 385,06 € pour une autorisation de 690 346,27 €.

Le Conseil de la Communauté de Communes Comtal Lot et Truyére a I'unanimité :

- APPROUVE l'autorisation a engager, liquider et mandater les dépenses d'investissement /
Budget annexe assainissement collectif.
- MANDATE Monsieur le Président pour signer I’ensemble des piéces relatives a cette décision.

A Espalion, le 18 décembre 2020

Le Président,
Nicolas BESSIERE

Délais et voies de recours : « La présente délibération, peut faire I'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal administratif de Toulouse dans un délai de deux mois a compter de sa notification et/ou de sa publication.
Le Tribunal administratif pourra étre saisi par courrier ou par F'application informatique Télérecours accessible par
le lien : http://www.telerecours.fr ».
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