
 

 

 

 

 

 

VOUS AVEZ ENTRE 18 ET 26 ANS ET VOUS 
CHERCHEZ UN EMPLOI POUR CET ETE ?  

LA COMMUNAUTÉ DE COMMUNES COMTAL LOT 
ET TRUYERE RECRUTE UN(E)  

AGENT(TE) D’ENTRETIEN EN CRECHE – 
 EN JOB D’ETE 

TEMPS NON COMPLET 26H/SEM - LIEU : ESPALION  - DATE DU 24/07 AU 25/08 
HORAIRES DE 15H00 A 20H00 DU LUNDI AU VENDREDI + 1H AU RPE 

PROFIL 

 Avoir plus de 18 ans  
 Travail isolé en fin de journée 
 Savoir suivre le protocole de nettoyage mis en place par la responsable et validé par les instances compétentes 
 Se conformer aux instructions de la direction concernant les conditions d’exécution du travail 
 Avoir le goût du travail en équipe, le sens de l'organisation, rigueur, disponibilité et polyvalence, être organisé.sée 
 Discrétion professionnelle 
 Bon contact avec les enfants 
 Exigences particulières du poste :  

*Hygiène corporelle 
*Tenue vestimentaire adaptée et chaussures spécifiques 
*Langage adapté et correct 

 

MISSIONS  

Au sein de la structure petite enfance d’Espalion, effectuer sous la responsabilité de la Directrice de la Crèche et du RPE, 
l'entretien des locaux dans le respect des normes d'hygiène ainsi que l'entretien du linge et des jeux/jouets des 
enfants :  

- Assurer l’entretien des locaux et du matériel, 

- Prévenir des anomalies courantes constatées, 

- Maintenir les locaux et les matériels en état selon les règles d'hygiène et de sécurité, 

- Informer les responsables en ce qui concerne les réparations nécessitant l’intervention extérieure, 

- Désinfecter la salle de changes, 

- Nettoyer l'ensemble des accessoires (meubles, jouets, tapis, murs, vitres à hauteur d'enfants) et assurer l'aération 
des lieux en l'absence d'enfants, 

- Ranger les locaux et remettre en place l'ensemble des accessoires utilisés par les enfants, 

- Evacuer les déchets, 

- Entretien du linge : lavage, séchage, pliage et rangement dans les armoires adéquates, 

- Nettoyer et désinfecter le matériel (four, frigo, plan de travail, etc) et la vaisselle, si besoin, 

- Ranger les produits utilisés dans les espaces adaptés, 

- Respecter les consignes d'utilisation des produits en fonction des surfaces à traiter (choix, dosage) 

Les candidatures (CV + LM) sont à adresser : 
Par courriel : recrutement@3clt.fr 

 


